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per L
OCUPAREA FUNC TIEI PUBLICE VACANTE IN CADRUL
SECRETARIATULUI JUDECATORIEI DROCHIA

16 februarie 2026

I. in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice
vacante prin concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009,
Judecatoria Drochia anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice vacante in
cadrul Grefei Secretariatului, dupa cum urmeaza:

Nr.| Denumirea functiei Sediul | Subdiviziunea | Nr. Perioada de
unitati angajare
L. Grefier/Grefiera or. Grefa 1 nedeterminata
Riscani | secretariatului
2. Grefier/Grefiera or. Grefa 1 determinata
Riscani | secretariatului

IL. Scopul general al functiei:
Contribuirea la inféptuirea actului de justitie, prin asigurarea suportului
organizational sub conducerea judecétorului.

III. Sarcinile de baza ale functiei publice:
1)Realizarea actiunilor procedurale necesare pregétirii cauzei spre judecare;
2)Asigurarea suportului organizational si tehnic pentru buna desfasurare a
procesului de judecata;
3)Realizarea actiunilor procedurale dupa finalizarea sedintei de judecata.

VI. Cerintele specifice pentru ocuparea functiei publice:
Studii - studii superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
juridic.
Experienta profesionald constituie un avantaj.

Cunostinte:
» cunoasterea legislatiei RM;
» cunoasterea limbii de stat;
» cunoasterea limbilor oficiale de comunicare interetnicd vor constitui un
avantaj;
» cunoasterea altor limbi de circulatie intenationald vor constitui un avantaj;
» cunostinte in utilizarea computerului.



V. CERINTELE DE BAZA PENTRU CANDIDATI:
La o functie publicd poate candida persoana care indeplineste urmatoarele
conditii de baza:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) cunoagte limba roméana,

c) are capacitate deplind de exercifiu;

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

e) este aptd, din punct de vedere al stirii sanatatii, pentru exercitarea functiei
publice, conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitatd, daca
pentru functia respectiva sunt stabilite cerinte speciale de sadnatate;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publicé respectiva;

g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publica, inclusiv dintr-o
functie publici cu statut special, conform art.64 alin. (1) lit.a) si b), sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

g') in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald nu are inscrieri
cu privire la rezultatul negativ al testului de integritate profesionala pentru incélcarea
obligatiei prevédzute la art.7 alin.(2) lit.a) din Legea nr.325/2013 privind evaluarea
integritatii institutionale;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sévirsite cu intentie;

1) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumitd activitate, ca pedeapsd de baza sau complementara, ca urmare a sentintei
judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;

J) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

VI. Persoanele interesate urmeaza sa depuna personal/prin posta/e-mail dosarul
de concurs care va contine urméatoarele acte:

a) formularul de participare completat si semnat, conform Anexei la
Regulamentul cu privire la ocuparea funcfiei publice vacante prin concurs, aprobat
prin Hotéararea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009;

b) copia buletinului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii (cu suplimentul), dupa, caz, insotite de
certificatul de recunoastere si echivalare, eliberat de Ministerul Educafiei si
Cercetarii si copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau de specializare relevante functiei publice vacante;

d) documente ce atestd experienta profesionald de exercitare efectivd a
atributiilor de serviciu in domeniu (copia carnetului de munca, certificate privind
activitatea profesionald)

e) cazierul judiciar;

f) certificatul medical - Formular nr.086 eliberat la un termen de cel mult 30
zile calendaristice;

g) referinta de la ultimul loc de munca (optional).



NOTA:

Copiile de pe documentele specificate la lit. b), ¢), d), pot fi autentificate de
notar sau se prezintd impreund cu documentele originale pentru verificarea
veridicitatii lor.

Documentele expediate prin adresa de e-mail urmeaza a fi completate deplin,
formularul de participare si declaratiile pe propria raspundere (dupa caz) si fie
semnate de persoana participanta la concurs, sa fie scanate si salvate in format pdf.

VII. Termenul limitd de depunere a dosarului de concurs — 2 martie 2026,
ora —17:00.
Date de contact:
Tel:068458657
Tel:025222456
E-mail: jdri@justice.md
Adresa postala: Judecatoria Drochia, str. 31 August 1989, 7
Persoana de contact: Nadejda CERNEI — specialistd principald al Serviciului
Resurse Umane in cadrul Judecatoriei Drochia, desemnaté in functie de secretard a
Comisiei de concurs pentru ocuparea functiei publice vacante.

VIII. Bibliografia concursului:
v" Constitutia Republicii Moldova,
v" Codul Muncii nr.154 din 28.03.2003 al Republicii Moldova;
v' Legea nr. 514-X11I din 06.07.1995 privind organizarea judecdtoreascd;
v’ Legea nr.59 din 15 martie 2007 privind statutul si organizarea activitdtii
grefierilor din instantele judecdtoresti;
v' Legea integritdtii nr.82 din 25.05.2017;
v' Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal;
v' Legea nr. 148 din 09.06.2023 privind accesul la informatiile de interes public;
Acte legislative specifice domeniului serviciului public:
v’ Legea nr. 158-XVI din 04.07. 2008 cu privire la functia publica si statutul
Sfunctionarului public;
v' Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduitd a functionarului
public;
Acte normative in domeniul de specialitate;
v’ Instructiunea cu privire la activitatea de evidentd §i documentare procesuald
in judecitorii §i curtile de apel, aprobata prin Hotdardrea Consiliului Superior
al Magistraturii nr.142/4 din 04.02.2014;
Codul administrativ nr. 116 din 19 iulie 2018;
Codul de procedura penald nr.122 din 14.03.2003;
Codul de procedurd civild nr.225 din 30.05.2003;
Codul contraventional nr.218 din 24.10.2008 ;
Regulamentul privind inregistrarea audio digitald a sedintelor de judecatd,
aprobata prin Hotararea CSM nr. 338/13 din 12 aprilie 2013.

ANANANAY



